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KFZ-Techniker*in gesucht

Die Stadtgemeinde Judenburg schreibt den Dienstposten als
VERTRAGSBEDIENSTETE*R ARBEITER*IN AM STÄDTISCHEN
BAUHOF – KFZ-Techniker*in aus!

Tätikeitsbeschreibung:

Instandhaltung der kommunalen Fahrzeuge

FACHLICHE ANSTELLUNGSERFORDERNISSE

abgeschlossene Lehre als Kfz-Mechaniker*in
Führerschein der Gruppe B (Führerschein der Gruppe C von Vorteil)
mehrjährige Berufserfahrung von Vorteil
Verantwortungsbewusstsein, Selbstständigkeit und engagiertes
Arbeiten
Teamfähigkeit, Ausgeglichenheit, Belastbarkeit und persönliches
Engagement

ALLGEMEINE ANSTELLUNGSERFORDERNISSE

Österreichische Staatsbürgerschaft oder Staatsangehörigkeit zu einem
Mitgliedsstaat der Europäischen Union oder zum Europäischen
Wirtschaftsraum. Einwandfreies Vorleben sowie die zur Erfüllung der
Dienstobliegenheiten notwendigen Fähigkeiten.

BESCHÄFTIGUNGSAUSMASS

Vollzeitbeschäftigung (100%) – 40 Stunden pro Woche

FRÜHESTER EINSTELLUNGSTERMIN

ehestmöglich
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https://regionaljournal.at/profile/603b48c2-7e4b-822e-b870-51268d458850


ENTLOHNUNG & GESETZLICHE BESTIMMUNGEN

Die Entlohnung erfolgt nach den Bestimmungen des Steiermärkischen
Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetzes unter Einreihung in das
Entlohnungsschema II für Arbeiter, Entlohnungsgruppe 3
(Mindestgehalt: € 1.954,60 brutto).

Die Einstellung erfolgt nach den Bestimmungen des Steiermärkischen
Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetzes. Die Stellenvergabe erfolgt
unter Beachtung des Gleichbehandlungsgesetzes.

Bewerbungen sind bis spätestens 24. Juni 2022 unter Beifügung der
üblichen, aussagekräftigen Unterlagen an die Stadtgemeinde
Judenburg, Referat Personal, 8750 Judenburg, Hauptplatz 1, oder an
die E-Mail-Adresse: g.hinteregger@judenburg.at zu richten.
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