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Metallbearbeitungstechniker, Schlosser mit der
Qualifikation Schweißtechniker (m/w/d)

ATM Recyclingsystems GmbH entwickelt, fertigt und serviciert
Hochleistungs-Metallrecyclingsysteme für die Aufbereitung von
Metallschrott und Reststoffen der metallverarbeitenden Industrie.
Basierend auf der weltweit bewährten Technologie hat sich das
Unternehmen auf optimale Metallrecycling- Technik spezialisiert.

Zur Verstärkung unseres Teams im Murtal suchen wir eine/n
Metallbearbeitungstechniker, Schlosser mit der Qualifikation
Schweißtechniker (m/w/d)

Ihre Aufgaben

Zusammenbau und Schweißen (WIG, MAG) von
Stahlbaukonstruktionen
Fachliche Umsetzung & Überprüfung von schweißtechnischen
Qualitätsanforderungen EN 1090 und EN ISO 3834 und Umsetzung
der EN ISO 14731 in der Werkstatt
Schweißtechnische Kontrolle der Fertigungsunterlagen &
schweißtechnische Fertigungsplanung
Qualifizierung von Schweißverfahren & Schweißern
Kontrolle der Fertigungsprozesse und der Werkzeuge & Anlagen
Optimierung und Standardisierung der Prozesse &
Qualitätsstandards

Anforderungen
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Abgeschlossene Ausbildung Metallbautechniker oder Schlosser oder
gleichwertige Ausbildung
Berufserfahrung von 2-4 Jahren im Bereich Stahlbau von Maschinen
& Anlagen
Schweißwerkmeister (EWS, IWS)
Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
Flexibilität, strukturiertes Arbeiten & abteilungsübergreifendes
Denken
Verantwortungsbewusstsein, Genauigkeit, Konsequenz,
Selbstorganisation, persönliches Engagement und
unternehmerisches Denken
Selbstständige & eigenverantwortliche Arbeitsweise
Kommunikativ & teamfähig, sowie respektvoller Umgang mit
Kollegen

Wir bieten

Ein sehr gutes Betriebsklima in einer international erfolgreichen
Unternehmensgruppe mit Fokus auf Umwelttechnik
Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Weiterentwicklung für eine Führungsposition
Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege
Flexible Arbeitszeiten sowie kostenfreie Mitarbeiterparkplätze
Warme Malzeiten vom Unternehmen gestützt
Die Möglichkeit zur aktiven Mitgestaltung und Entwicklung der
Prozesse im Bereich

Entlohnung ab EUR 3.150 brutto / Monat auf Vollzeitbasis - es besteht
die ausdrückliche Bereitschaft zur Überzahlung je nach Qualifikation
und beruflicher Erfahrung!

Bewerbungen per Mail an Fr. Jasmin Knes
(j.knes@atm-recyclingsystems.com)
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